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Statut Stowarzyszenia Kibiców Arsenal Poland Supporters Club  
 
 
 

Rozdział I 

 

Postanowienia ogólne  
 
§1  
 

1. Stowarzyszenie nosi nazwę Stowarzyszenie Kibiców Arsenal Poland Supporters Club, zwane dalej 
Stowarzyszeniem i posiada osobowość prawną.  

 
§ 2  
 

1. Stowarzyszenie działa na podstawie przepisów ustawy Prawo o stowarzyszeniach z dn. 7 
kwietnia 1989 r. (Dz. U. z 1989 roku, nr 20, poz. 104, z późniejszymi zmianami) i posiada 

osobowość prawną.  
 
§3  
 

1. Terenem działania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska, zaś siedziba władz naczelnych 
mieści się w Rumi przy ulicy Krakowskiej 5 III/13 

 
§4  
 

1. W celu realizacji celów statutowych Stowarzyszenie moŜe prowadzić działalność poza granicami 
kraju.  
 
§5  
 

1. Stowarzyszenie jest zawiązane na czas nieokreślony.  
 
§6.  
 

1. Nazwa i symbole Stowarzyszenia korzystają z ochrony prawnej.  
 
§ 7  
 

1. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków. Do prowadzenia swych 
spraw moŜe zatrudniać pracowników.  

 
§ 8  
 

1. Stowarzyszenie moŜe naleŜeć do innych krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnych 
celach.  
 
 
 

Rozdział II 

 

Cele i sposoby działania  
 
§ 9  
 

1. Celem Stowarzyszenia jest:  
(a) zrzeszanie polskich kibiców Arsenalu Londyn,  
(b) kreowanie wizerunku Arsenalu Londyn w Polsce,  

(c) popularyzacja wiedzy na temat klubu Arsenal Londyn w Polsce,  
(d) nawiązywanie kontaktów z kibicami Arsenalu Londyn z innych państw,  

(e) organizacja zjazdów polskich kibiców Arsenalu Londyn,  
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(f) organizacja wyjazdów na mecze Arsenalu Londyn.  
 

§ 10  
 

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:  
(a) organizowanie zjazdów kibiców, spotkań, wyjazdów na mecze oraz innych imprez,  

(b) dialog prowadzony w Internecie,  
(c) prowadzenie strony w Internecie,  

(d) współpracę z mediami,  
(e) współpracę z organizacjami o podobnych celach.  

 
§ 11  
 

1. Stowarzyszenie nie prowadzi działalności gospodarczej.  
 
 
 

Rozdział III 

 

Członkowie, ich prawa i obowiązki  
 

§ 12  
 

1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne.  
2. Osoba prawna moŜe być jedynie członkiem wspierającym Stowarzyszenia.  

 
§ 13  
 

1. Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na:  
(a) członków zwyczajnych,  
(b) członków wspierających,  
(c) członków honorowych.  

 
§ 14  
 

1. Członkiem zwyczajnym moŜe być osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności 
prawnych.  

2. Osoba ta nie moŜe być pozbawiona praw publicznych oraz:  
(a) akceptuje statutowe cele Stowarzyszenia,  

(b) złoŜy deklaracje członkowską,  
(c) uzyska decyzje Zarządu o jej przyjęciu w struktury Stowarzyszenia.  

3. Osoba małoletnia w wieku od 16 do 18 lat, a więc mająca ograniczona zdolność do czynności 
prawnych, moŜe naleŜeć do Stowarzyszenia z prawem do korzystania z czynnego i biernego prawa 

wyborczego.  
4. Osoba małoletnia poniŜej 16 roku Ŝycia moŜe naleŜeć do Stowarzyszenia tylko za zgodą jej 

przedstawiciela ustawowego.  
5. Osoba małoletnia poniŜej 16 roku Ŝycia pozostaje bez prawa korzystania z czynnego i biernego 

prawa wyborczego.  
6. Członkowie zwyczajni są zobowiązani do:  

(a) aktywnego uczestniczenia w realizacji zadań statutowych,  
(b) przestrzegania statutu oraz uchwał Stowarzyszenia,  

(c) regularnego opłacania składek członkowskich uchwalonych przez Walne Zgromadzenie 
Członków,  

(d) dbania o dobre imię klubu Arsenal Londyn.  
7. Składki naleŜy opłacać raz do roku, w nieprzekraczalnym terminie od pierwszego do ostatniego 
dnia miesiąca, w którym uzyskało się członkowstwo. Wysokość składek jest ustalana uchwałą 

Walnego Zgromadzenia.  
8. Prawa członków zwyczajnych:  

(a) bierne i czynne prawo wyborcze w ramach Stowarzyszenia, z zastrzeŜeniem punktu 6 § 13,  
(b) udział w zebraniach spotkaniach, wyjazdach oraz imprezach organizowanych przez 

Stowarzyszenie,  
(c) posiadania legitymacji Stowarzyszenia,  

(d) zgłaszania wniosków związanych z działalnością Stowarzyszenia.  
9. Członkostwo członków zwyczajnych ustaje przez:  
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(a) dobrowolne ustąpienie wyraŜone na piśmie i przedłoŜone Zarządowi,  
(b) skreślenie z listy przez Zarząd z powodu nieusprawiedliwionego niepłacenia składek 

członkowskich,  
(c) śmierć członka,  

(d) likwidację Stowarzyszenia,  
(e) wykluczenie ze Stowarzyszenia decyzją Zarządu wskutek: działania na szkodę Stowarzyszenia, 
niestosowania się do statutu, regulaminu oraz uchwał Stowarzyszenia, utraty praw publicznych.  
10. Członkowi zwyczajnemu wykluczonemu ze Stowarzyszenia decyzją Zarządu, przysługuje prawo 
odwołania się od tej decyzji do Walnego Zgromadzenia Członków, w terminie 14 dni od momentu 

otrzymania decyzji o wykluczeniu.  
 
§15  
 

1. Członkiem wspierającym moŜe zostać osoba fizyczna lub osoba prawna, deklarująca pomoc 
finansową, rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów Stowarzyszenia.  

2. Osoba ta nie moŜe być pozbawiona praw publicznych oraz:  
(a) akceptuje statutowe cele Stowarzyszenia,  

(b) złoŜy deklaracje członkowską,  
(c) uzyska decyzje Zarządu o jej przyjęciu w struktury Stowarzyszenia.  

3. Osoba prawna działa poprzez swojego przedstawiciela.  
4. Członkowie wspierający są zobowiązani do:  

(a) wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń,  
(b) aktywnego uczestniczenia w realizacji zadań statutowych,  
(c) przestrzegania statutu oraz uchwał Stowarzyszenia,  

5. Prawa członków wspierających:  
(a) udział w zebraniach spotkaniach, wyjazdach oraz imprezach organizowanych przez 

Stowarzyszenie,  
(b) zgłaszania wniosków związanych z działalnością Stowarzyszenia,  

(c) posiadania legitymacji Stowarzyszenia.  
6. Członkowie wspierający nie posiadają biernego oraz czynnego prawa wyborczego w strukturach 

Stowarzyszenia.  
7. Członkostwo członków wspierających ustaje przez:  

(a) dobrowolne ustąpienie wyraŜone na piśmie i przedłoŜone Zarządowi,  
(b) skreślenie z listy przez Zarząd z powodu niewywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń,  

(c) śmierć członka,  
(d) likwidację Stowarzyszenia,  

(e) wykluczenie ze Stowarzyszenia decyzją Zarządu wskutek: działania na szkodę Stowarzyszenia, 
niestosowania się do statutu, regulaminu oraz uchwał Stowarzyszenia, utraty praw publicznych.  
9. Członkowi wspierającemu wykluczonemu ze Stowarzyszenia decyzją Zarządu, przysługuje prawo 
odwołania się od tej decyzji do Walnego Zgromadzenia Członków, w terminie 14 dni od momentu 

otrzymania decyzji o wykluczeniu.  
10. Osoby prawne będące członkami wspierającymi Stowarzyszenia, tracą członkostwo na skutek 

utraty osobowości prawnej.  
 
§16  
 

1. Członkiem honorowym moŜe zostać osoba szczególnie zasłuŜona w urzeczywistnianiu celów 
Stowarzyszenia.  

2. Godność członka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie Członków.  
3. Członkostwo honorowe jest doŜywotnie i wiąŜe się ze zwolnieniem członka honorowego ze 

składek członkowskich.  
4. Członkowie honorowi są zobowiązani do:  

(a) aktywnego uczestniczenia w realizacji zadań statutowych,  
(b) przestrzegania statutu oraz uchwał Stowarzyszenia.  

5. Prawa członków honorowych:  
(a) udział w zebraniach spotkaniach, wyjazdach oraz imprezach organizowanych przez 

Stowarzyszenie,  
(b) zgłaszania wniosków związanych z działalnością Stowarzyszenia,  

(c) posiadania legitymacji Stowarzyszenia.  
6. Członkowie honorowi nie posiadają biernego oraz czynnego prawa wyborczego w strukturach 

Stowarzyszenia. 
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Rozdział IV 

 

Organy Stowarzyszenia  
 

§ 17  
 

1. Władzami naczelnymi Stowarzyszenia są:  
(a) Walne Zgromadzenie Członków,  

(b) Zarząd,  
(c) Komisja Rewizyjna.  

2. Kadencja wszystkich władz wybieralnych Stowarzyszenia trwa dwa lata, a ich wybór odbywa się 
w głosowaniu jawnym bezwzględną większością głosów obecnych członków Walnego 

Zgromadzenia.  
 

A. Walne Zgromadzenie  
 
§18  
 

1. Walne Zgromadzenie jest najwyŜszą władzą Stowarzyszenia.  
2. Walne Zgromadzenia dzielą się na:  

(a) zwyczajne,  
(b) nadzwyczajne.  

3. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia w szczególności naleŜy:  
(a) uchwalanie programu działania oraz wysokości składki członkowskiej,  

(b) wybór władz Stowarzyszenia,  
(c) wybór Komisji Rewizyjnej,  

(d) wysłuchanie i zatwierdzenie sprawozdań Zarządu z działalności Stowarzyszenia,  
(e) wysłuchanie i zatwierdzenie sprawozdań Komisji Rewizyjnej z działalności Stowarzyszenia w 

minionej kadencji,  
(f) udzielanie – po wysłuchaniu wniosku Komisji Rewizyjnej – absolutorium ustępującemu 

Zarządowi Stowarzyszenia,  
(g) rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez członków Stowarzyszenia lub jego 

władze,  
(h) uchwalanie zmian Statutu i decyzji o rozwiązaniu Stowarzyszenia,  
(h) podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia członka honorowego,  

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd  
(a) z własnej inicjatywy,  

(b) na Ŝądanie Komisji Rewizyjnej,  
(c) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 członków zwyczajnych Stowarzyszenia.  

5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie winno być zwołane w terminie 1 miesiąca od daty zgłoszenia 
wniosku lub Ŝądania i obradować nad sprawami, dla których zostało zwołane.  

6. Członkowie Zarządu i Komisji Rewizyjnej są wybierani na okres do odbycia kolejnego 
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia sprawozdawczo - wyborczego. Jednak Nadzwyczajne Walne 
Zgromadzenie moŜe odwołać członka Zarządu lub Komisji Rewizyjnej przed tym terminem i 
powołać w to miejsce nowego członka Zarządu lub Komisji Rewizyjnej na czas do odbycia 

zwyczajnego Walnego Zgromadzenia sprawozdawczo - wyborczego.  
7. Uzupełnianie składu Władz Stowarzyszenia w innych przypadkach niŜ odwołanie (śmierć, 

rezygnacja) dokonuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.  
 
§19  
 

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwoływane raz na dwa lata jako sprawozdawczo – 
wyborcze.  

2. Zarząd zawiadamia członków o terminie, miejscu i porządku obrad Walnego Zgromadzenia co 
najmniej na 21 dni przed jego odbyciem.  

3. Uchwały Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadają bez względu na liczbę obecnych 
zwykłą większością głosów, przy czym zmiana statutu wymaga: uchwały podjętej większością 2/3 

głosów w obecności przynajmniej połowy członków. 
 
 
 
§20  
 

1. W Walnym Zgromadzeniu biorą udział:  
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(a) członkowie zwyczajni Stowarzyszenia - posiadający czynne i bierne prawo wyborcze,  
(b) członkowie wspierający i honorowi - z głosem doradczym.  

 
 
§21 
 

1. Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia, po otwarciu go przez przewodniczącego Zarządu 
Stowarzyszenia – wybiera Przewodniczącego Zgromadzenia i jego zastępcę.  

2. Przewodniczący Walnego Zgromadzenia kieruje obradami, czuwa nad prawidłowością ich 
przebiegu i zgodnością ze Statutem podejmowanych uchwał. W przypadku wątpliwości dotyczących 

interpretacji Statutu decydujące jest zdanie Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia.  
 
 

B. Zarząd Stowarzyszenia.  
 
§23  
 

1. Zarząd Stowarzyszenia składa się z prezesa, wiceprezesa, sekretarza, skarbnika oraz członków 
zarządu. Prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarbnika wybiera Zarząd spośród swoich członków.  

2. Pierwszego wyboru składu Zarządu dokonują Członkowie ZałoŜyciele.  
3. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej dwóch członków 
Zarządu. W przypadku równego podziału głosów podczas głosowań Zarządu, gdy liczba głosujących 

jest parzysta decyduje głos prezesa.  
 
§24  
 

1. Zarząd kieruje działalnością Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnątrz.  
2. Zobowiązania, rachunki i dowody kasowe podpisuje prezes lub - w razie jego nieobecności - 

skarbnik.  
 
§25  
 

1. Do zakresu działania Zarządu Stowarzyszenia naleŜą w szczególności:  
(a) realizacja uchwalonego przez Walne Zgromadzenie programu Stowarzyszenia oraz innych 

uchwał Walnego Zgromadzenia,  
(b) kierowanie bieŜącą pracą Stowarzyszenia i zarządzanie jego majątkiem,  

(c) podejmowanie uchwał dotyczących przyjęcia w poczet członków i ustania członkostwa,  
(d) opracowywanie i przekazywanie stosownym władzom sprawozdania rocznego z działalności 

Stowarzyszenia.  
(e) zwoływanie Walnego Zgromadzenia Członków,  

(f) składanie wniosku o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,  
(g) rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez członków Stowarzyszenia.  

2. Zarząd zbiera się w ustalonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami podejmowania 
stosownych decyzji nie rzadziej niŜ raz w roku.  

 
D. Komisja Rewizyjna  

 
§26  
 

1. Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków.  
2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczącego.  

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej naleŜy:  
(a) przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli działalności merytorycznej i finansowej,  
(b) składanie sprawozdań na Walnym Zgromadzeniu i zgłaszanie wniosków o udzielenie 

absolutorium ustępującemu Zarządowi,  
(c) przedstawianie Zarządowi protokołów pokontrolnych wraz z wnioskami,  
(d) prowadzenie okresowych kontroli opłacania składek członkowskich,  

(e) składanie wniosku o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.  
 
 

4. Uchwały Komisji rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów przy obecności przynajmniej 
połowy członków uprawnionych do głosowania, jeśli inne postanowienia statutu nie stanowią 

inaczej.  
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§27  
 

1. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej, a w razie potrzeby, inni jej członkowie mają prawo 
uczestnictwa z głosem doradczym w posiedzeniach Zarządu Stowarzyszenia.  

 
 
 
 

Rozdział V 

 

Majątek i fundusze  
 
§28  
 

1. Majątek Stowarzyszenia powstaje:  
(a) ze składek członkowskich,  

(b) z darowizn, spadków, zapisów,  
(c) z dotacji i ofiarności publicznej.  

 
§29  
 

1. Stowarzyszenie moŜe otrzymywać dotacje według zasad określonych w Ustawie o 
Stowarzyszeniach.  

 
§30  
 

Wszelkie środki pienięŜne mogą być przechowywane wyłącznie na koncie Stowarzyszenia.  
 
§31  
 

Dla kontroli finansów Stowarzyszenia Zarząd prowadzi księgę zgodnie z prawem i przyjętymi w 
rachunkowości zasadami.  

 
§32  
 

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciąŜania majątku Stowarzyszenia podejmuje Zarząd.  
 
 
 

Rozdział VI 

 

Zmiana statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia  
 
§33  
 

1. Uchwalenie statutu lub jego zmianę oraz podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia 
następuje poprzez uchwałę Walnego Zgromadzenia Członków.  

 
§34 
 
 

1. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Członków określa 
sposób przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majątku Stowarzyszenia.  

 
§35 
 

1. W sprawach dotyczących rozwiązania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w statucie, 
mają odpowiednie zastosowanie przepisy rozdziału 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o 

stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 r. Nr 20 poz. 104 z późniejszymi zmianami. 


